



ALLEGATO Autodichiarazione

[bookmark: _Hlk153892717]OGGETTO: AUTODICHIARAZIONE “Avviso manifestazione di interesse” finalizzata all’individuazione di operatori economici da invitare alla procedura di affidamento per realizzazione mediante trattativa diretta sul MePA di percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (d.m. 88/2025) ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del Dlgs 36/2023



La/Il sottoscritta/o ____________________________________ nata/o a _________________ (prov. ___) il _________ C.F. _________________________ residente a _______________ (prov.____) in via/piazza________________________________ n. ___ CAP_______ indirizzo e-mail/PEC ________________________ tel. ________________________
professione _________________________, in qualità di:
 legale rappresentante
 titolare
 procuratore
 (altro specificare) _____________________________
dell’impresa / società ________________________________________________________ con sede a ______________________ (prov.________) cap ___________ in via/piazza ___________________________________ indirizzo e-mail/PEC ___________________________________ C.F. _______________________________________ Partita IVA ___________________________

nella sua qualità di titolare effettivo unico dell’Operatore Economico, oppure congiuntamente agli altri titolari effettivi sotto elencati, che provvederanno a firmare in calce congiuntamente la presente autodichiarazione:

Titolare effettivo 2 (non compilare / barrare se non presente)
 La/Il sottoscritta/o ____________________________________ nata/o a _________________ (prov. ___) il _________ C.F. _________________________ residente a _______________ (prov.____) in via/piazza________________________________ n. ___ CAP_______ indirizzo e-mail/PEC ________________________ tel. ________________________

Titolare effettivo 3 (non compilare / barrare se non presente)
 La/Il sottoscritta/o ____________________________________ nata/o a _________________ (prov. ___) il _________ C.F. _________________________ residente a _______________ (prov.____) in via/piazza________________________________ n. ___ CAP_______ indirizzo e-mail/PEC ________________________ tel. ________________________

Titolare effettivo 4 (non compilare / barrare se non presente)
 La/Il sottoscritta/o ____________________________________ nata/o a _________________ (prov. ___) il _________ C.F. _________________________ residente a _______________ (prov.____) in via/piazza________________________________ n. ___ CAP_______ indirizzo e-mail/PEC ________________________ tel. ________________________

Titolare effettivo 5 (non compilare / barrare se non presente)
 La/Il sottoscritta/o ____________________________________ nata/o a _________________ (prov. ___) il _________ C.F. _________________________ residente a _______________ (prov.____) in via/piazza________________________________ n. ___ CAP_______ indirizzo e-mail/PEC ________________________ tel. ________________________

NOTA:
Il titolare effettivo è da considerarsi unico se:
1) titolare/legale rappresentante di Ditta unica individuale;
2) Proprietà, diretta o indiretta, di una percentuale di partecipazione superiore al 25% del capitale 	dell’Operatore Economico;
3) Controllo dell’assetto proprietario dell’Operatore Economico;
4) Titolare del potere di rappresentanza legale, amministrazione o direzione dell’Operatore Economico.

DICHIARA/DICHIARANO
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni falsi e/o mendaci, dichiara ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 18/12/2000 n. 445,

- che l’O.E. è regolarmente iscritto alla C.C.I.A.A. di __________ con riferimento allo specifico settore di attività oggetto della gara, con indicazione degli estremi di iscrizione____________________;
-  che l’O.E. è in possesso dei requisiti di cui all’art. al Capo II del Titolo IV della Parte V del Libro II del d.lgs n. 36/2023, ed in particolare che nei confronti:
a) dell’operatore economico ai sensi e nei termini di cui al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231;
b) del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;
c) di un socio amministratore o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo;
d) dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice;
e) dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e i procuratori generali;
f) dei componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo;
g) del direttore tecnico o del socio unico;
h) dell’amministratore di fatto nelle ipotesi di cui alle lettere precedenti:
1) non sia stata emessa condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per uno dei seguenti reati:
- false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;
- frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee, del 26 luglio 1995;
- delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;
- delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109;
- sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;
- ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione.

2) non sussistono in capo ai medesimi soggetti di cui al punto precedente ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia. La causa di esclusione di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011 non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, l’impresa sia stata ammessa al controllo giudiziario ai sensi dell’articolo 34-bis del medesimo codice. 

3) Che nei confronti dell’O.E.:
a) non siano state emesse sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
b) l'operatore economico che non abbia presentato la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, ovvero non abbia presentato dichiarazione sostitutiva della sussistenza del medesimo requisito;
c) in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021 e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, che non abbiano prodotto, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o dell’offerta, copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, oppure, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità – delle quali si presenta comunque apposita autodichiarazione;
d) l'operatore economico che sia stato sottoposto a liquidazione giudiziale o si trovi in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo o nei cui confronti sia in corso un procedimento per l’accesso a una di tali procedure, fermo restando quanto previsto dall’articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, di cui al decreto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, dall’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e dall'articolo 124 del presente codice. L’esclusione non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, sono stati adottati i provvedimenti di cui all’articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e all’articolo 95, commi 3 e 4, del codice di cui al decreto legislativo n. 14 del 2019, a meno che non intervengano ulteriori circostanze escludenti relative alle procedure concorsuali;
e) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti; la causa di esclusione perdura fino a quando opera l'iscrizione nel casellario informatico;
f) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione.

4) Che non si siano commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, così come elencati all’allegato II.10 del D.Lgs. 36/2023. 

5) Che non si siano commesse gravi infrazioni, debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014;

6) Che la partecipazione dell'operatore economico non determini una situazione di conflitto di interesse di cui all’articolo 16 non diversamente risolvibile;

7) Che non sussistano rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte degli operatori economici siano imputabili ad un unico centro decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara;

8) Che l’offerente non abbia commesso un illecito professionale grave, tale da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità, dimostrato dalla stazione appaltante con mezzi adeguati. All’articolo 98 sono indicati, in modo tassativo, i gravi illeciti professionali, nonché i mezzi adeguati a dimostrare i medesimi;

DICHIARA ALTRESI’, in ottemperanza alle disposizioni di cui:
- all’art. 47 della legge 108/2021 nonché consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci sotto la propria personale responsabilità, 
- all’art. 46 della legge L. 198/2006

che l’impresa ha (contrassegnare con una X l’opzione di interesse):

· meno di 15 dipendenti, e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge 198/2006 

· più di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge 198/2006, ma di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula del contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale così come previsto dal comma 3 dell’art. 47 della legge 108/2021

· più di 50 dipendenti, e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge 198/2006 con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunità.

Il/la sottoscritto/a rende la presente dichiarazione sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni previste dalla legge a carico di chi attesta il falso.
                                                 
…………………………………..
             (luogo, data)

			Il Rappresentante Legale / Titolare effettivo

__________________________________________________

(firma del singolo titolare unico effettivo, oppure di tutti gli altri titolari effettivi come dichiarato in testa al presente documento)








