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Prot. 0002273 del 27/02/2026
WII-1 (Uscita)

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA per il conferimento di incarichi individuali ATA e Collaboratori a valere su:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base
Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)

CUP: E94D25006330006

Identificativo Progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62953

Titolo del progetto: “NON DIS_PERDIAMOCI DI VISTA .... AGAIN”
Accordo di concessione prot. n. AOOGABMI n.0002452 del 08/01/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 rﬁarzo 1997, n. 59, recanfe “Norme in materia di éutonomia delle istituzionvi scolastiche” e, in
particolare, I'articolo 21;

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica n. 2/2008 che specifica i requisiti minimi necessari per I'attribuzione di incarichi;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTE le revisioni del PNRR approvate dal Consiglio dell’Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7
maggio 2024, in data 12 novembre 2024 e in data 17 giugno 2025;

VISTO il D. M. n. 175 del 09/09/2025 “Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. N. 175 del 9 settembre 2025 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento
pari a euro 150.000,00 in attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il verbale del Collegio dei docenti del giorno 10/12/2025 con I'adesione al D. M. 175 del 09/09/2025 Agenda
Sud Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base, nelllambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento
(UE) n. 2021/1060;

VISTA Ia-delibera n. 48 del Consigl'io di Istituto del 26/01/2026 di adesione al D. M. 175 del 09/09/2025 Agenda Sud
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO il progetto presentato in data 11/12/2025 dal titolo: “NON DIS_PERDIAMOCI DI VISTA .... AGAIN”;
CONSIDERATO che per il progetto “NON DIS_PERDIAMOCI DI VISTA ... AGAIN” e stato generato il CUP
E94D25006330006 e che il progetto ¢ stato inserito in piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 08/01/2026 & stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal Direttore
Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR — prot. 0002452;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026 di questa Istituzione scolastica;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 695/VI-2 del 26/01/2026 dell'importo finanziato pari a euro
150.000,00;

CONSIDERATA la necessita di costituire il Gruppo di Tutoraggio e Accompagnamento per le attivita tecniche di
supporto all’attuazione del progetto “NON DIS_PERDIAMOCI DI VISTA .... AGAIN” Codice progetto: M4C111.4-2025-
1686-P-62953;
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VISTO l'art. 6 bis della citata Legge n. 241/1990 relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso in ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato D. Lgs. 165/2001;

VISTO, altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il proprio Awviso, n. 1402/VII-6 del 11/02/2026 per il reclutamento di figure professionali da impiegare nella
realizzazione del progetto in oggetto;

VISTO il decreto di costituzione della Commissione giudicatrice prot. n°® 1824/11-11 del 18/02/2026;
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice e le relative graduatorie formulate.
CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non sono state presentate domande di ricorso e integrazione.

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione del sito istituzionale, sotto-sezione PNRR, al seguente link
https://iisgdegruttola.edu.it/index.php/pon-2014-2020/25-pnrr, ai sensi della normativa sulla trasparenza, delle
seguenti graduatorie provvisorie:

GRADUATORIA DEFINITIVA

Nr. 3 unita di personale Amministrativo in qualita di SUPPORTO AMMINISTRATIVO alla realizzazione delle attivita
del progetto

N° PERSONALE AMMINISTRATIVO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1 LOMBARDI LUCA 62

Nr. 3 unita di personale Amministrativo area AR02 in qualita di SUPPORTO TECNICO DI LABORATORIO alla
realizzazione delle attivita del progetto

N° PERSONALE ATA TECNICO DI LABORATORIO AR02 PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 DI IESO ANNAMARIA 65
2 STRAZZELLA CARMINE 50

IN SUBORDINE, NON AVENDO RAGGIUNTO IL NUMERO MINIMO
DI CANDIDATURE DA PERSONALE DELL’AREA AR02, SONO STATE VALUTATE LE CANDIDATURE DI ALTRO
PERSONALE, DI ALTRA AREA, MA IN POSSESSO, ANCHE, DELLA CLASSE DELL’AREA AR02

3 SEPE JOSEPHINE CARMELA 68

4 ROSATO CLAUDIO 52

4 SILANO ROSSELLA 52
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Nr. 10 unita di personale Ausiliario in qualita di SUPPORTO AUSILIARIO alla realizzazione delle attivita del progetto

N°® PERSONALE AMMINISTRATIVO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1 MARAIO ARMINIO 50

Sara emesso il DECRETO di INDIVIDUAZIONE delle figure di esperto interno IN PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE e si procedera, quindi, all’assegnazione degli incarichi ai docenti presenti in graduatoria.
Avverso al presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR territoriale entro 60 giorni o ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il Dirigents. Scalasticoro
Dott.ssa Tiziana

Fima autograta omessa ai sensi
delart. 3 del D. Lgs. n. 3941993



