
 

  

 
Via Villa Caracciolo - 83031 Ariano Irpino (AV) 

e-mail: avis01600x@istruzione.it - sito web: www.iisgdegruttola.edu.it - Tel. 0825.871579 

Cod. Mecc. Scuola: AVIS01600X - Cod. Fiscale: 81001170646 

 

         Ariano Irpino, 6 febbraio 2026 

 

⮚ All’Albo 

⮚ Al Sito web 

⮚ Agli Atti del Progetto 

⮚ Ai docenti 

⮚ Al personale ATA 

⮚ Al DSGA 

 

 

Oggetto: DECRETO DI COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 

– Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – 

Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 

03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 

competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 

CUP: E54D25006890007 

Identificativo Progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85 

Titolo del progetto: “Laboratori del Futuro: nuovi orizzonti di apprendimento” 

Nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTI 

 

▪ il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027; 

▪ l’Avviso pubblico 88927 del 03/06/2025 – Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo 

sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio 

- Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);  





 

  
▪ la delibera n. 80 (a.s. 2024/2025) di approvazione del Collegio docenti in data 13/06/2025 del 

progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027 fondi FESR, dal titolo “Laboratori del Futuro: nuovi 

orizzonti di apprendimento” redatto ai sensi dell’Avviso pubblico prot. 88927 del 3 giugno 2025;  

▪ la delibera n. 67 (a.s. 2024/2025) di approvazione del Consiglio di Istituto in data 19/06/2025 del 

progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027 fondi FESR, dal titolo “Laboratori del Futuro: nuovi 

orizzonti di apprendimento” redatto ai sensi dell’Avviso pubblico 88927 del 3 giugno 2025;  

▪ il Progetto inoltrato in data 7 luglio 2025 – candidatura n. 17311 (prot. 118998 del 7 luglio 2025); 

▪ la nota di autorizzazione (prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025) del Progetto dal titolo 

“Laboratori del Futuro: nuovi orizzonti di apprendimento”; 

▪ il Provvedimento del Dirigente Scolastico di nomina del RUP (prot. n. 196/VII-6 del 12/01/2026); 

▪ l'Avviso di Selezione Interna Prot. 0000649 del 23/01/2026 per il reclutamento di figure professionali 

(Progettista, Collaudatore, Gestione Piattaforma, Supporto Gestionale, Assistenti Amministrativi e 

Tecnici); 

 

CONSIDERATO 

 

▪ che l'Art. 3 del suddetto Avviso prevede che la selezione avvenga ad opera di una Commissione 

composta da un numero dispari di membri, presieduta dal Dirigente Scolastico; 

▪ che, ai sensi dell'Art. 4, nessun componente della Commissione può risultare tra i candidati alla 

selezione; 

RILEVATA 

 

la necessità di procedere alla valutazione dei curricula e delle tabelle di autovalutazione pervenute 

entro i termini; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 - Costituzione Commissione  

È costituita la Commissione di valutazione per la procedura comparativa dei titoli e delle 

esperienze relativa al progetto in oggetto, così composta: 

1. Presidente: Dott.ssa Aragiusto Tiziana (Dirigente Scolastico e RUP). 

2. Componente: Docente Lepore Emilio (membro esperto). 

3. Componente con funzioni di Segretario Verbalizzante: Docente Giliberti Maria. 

 

Art. 2 - Compiti della Commissione  

La Commissione ha il compito di: 

▪ Verificare la regolarità delle istanze pervenute entro il termine perentorio del 02/02/2026. 

▪ Valutare i titoli e le esperienze dichiarate nei Curricula vitae e negli Allegati B (tabelle di 

autovalutazione). 

▪ Attribuire i punteggi secondo i criteri definiti nelle tabelle di valutazione dell'Avviso (Artt. 

3). 



 

  

▪ Redigere i verbali delle sedute e formulare le graduatorie provvisorie per ciascun profilo 

richiesto. 

 

Art. 3 - Adempimenti e Trasparenza  

I componenti della Commissione dichiarano, sotto la propria responsabilità, l'insussistenza 

di cause di incompatibilità o conflitto di interessi con i candidati. Le graduatorie elaborate 

saranno pubblicate all'albo online e sul sito web istituzionale dell'Istituto. 

 

Art. 4 – Trattamento dei dati 

Ai sensi del D. lgs.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 

giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003. 

Per quanto non espressamente indicato, valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee 

guida di attuazione degli interventi. 

 

Art. 5 – Pubblicazione e diffusione 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente Decreto e tutti i documenti di interesse 

comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito web e all’Albo di questa Istituzione 

Scolastica. 

 

La presente azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicità̀ è pubblicata all’albo online 

e sul sito web istituzionale nell’apposita sezione PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 per la massima 

diffusione. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Tiziana Aragiusto 

Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 


