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ALLEGATO 1: Modello di Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto di Istruzione Superiore “De Gruttola”
Ariano Irpino

OGGETTO: Candidatura per la selezione di personale interno – Progetto FESR 
RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85: “Laboratori del Futuro: nuovi orizzonti di apprendimento”

Il/La sottoscritto/a 

nato/a a  						(  ) 
il 
residenza:
codice fiscale:
e-mail:
telefono/cellulare:

in servizio presso codesta Istituzione Scolastica in qualità di:
[ ] Docente 
[ ] Assistente Amministrativo 
[ ] Assistente Tecnico

con contratto a: 
[ ] Tempo Indeterminato 
[ ] Tempo Determinato

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di 
(è possibile barrare più voci, nel rispetto delle incompatibilità):

[ ] Progettista RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85

Collaudatore
[ ] RSO4.2.A3.B-FESRPN- CA-2025-85 - Laboratorio	tecnologico CAD/ CAM per Product Design
[ ] RSO4.2.A3.B-FESRPN- CA-2025-85 - Lab innovativo "Gusto e Futuro" per i professionisti del domani



[ ] Docente per gestione piattaforma RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85

[ ] Docente con compiti di supporto attività gestionale RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85

[ ] Assistente Amministrativo con compiti di supporto amministrativo-contabile RSO4.2.A3.B-FESRPN-CA-2025-85

Assistente Tecnico con compiti di supporto tecnico-gestionale
[ ] RSO4.2.A3.B-FESRPN- CA-2025-85 - Laboratorio	tecnologico CAD/ CAM per Product Design (Area AR02)
[ ] RSO4.2.A3.B-FESRPN- CA-2025-85 - Lab innovativo "Gusto e Futuro" per i professionisti del domani (Area AR20)

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

· di aver preso visione delle condizioni previste dall'Avviso di selezione;
· di impegnarsi a svolgere l'incarico fuori dall'orario di servizio;
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza; 
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· di non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito; 
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione; 
· di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
· di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Si allegano:
1. Tabella di autovalutazione titoli (Allegato 2)
2. Curriculum Vitae in formato europeo
3. Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi
4. Copia documento di riconoscimento

Luogo e Data
Firma





























ALLEGATO 2: Tabella di Autovalutazione titoli ed esperienze

Profilo richiesto: PROGETTISTA
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O. (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	

	
	Supporto presentazione candidatura FESR in oggetto
	
	

	
	Redazione di Capitolati Tecnici per procedure MePA
	
	

	TOTALE
	
	



Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma
























Profilo richiesto: COLLAUDATORE
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O.
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	


	
	Esperienza in gestione inventario e carico beni PA 
come responsabile di laboratorio di indirizzo
	
	

	TOTALE
	
	



Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma






















Profilo richiesto: GESTIONE PIATTAFORMA
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O.
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	

	
	Supporto presentazione candidatura FESR in oggetto
	
	

	TOTALE
	
	




Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma





















Profilo richiesto: SUPPORTO ATTIVITA’ GESTIONALE (DOCENTE)
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O.
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	

	TOTALE
	
	



Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma






















Profilo richiesto: SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE (ASSISTENTE AMMINISTRATIVO)
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O.
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	

	TOTALE
	
	



Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma






















Profilo richiesto: SUPPORTO TECNICO-GESTIONALE (ASSISTENTE TECNICO)
	Sezione
	Descrizione criterio
	Punteggio 
(a cura del candidato)
	Punteggio 
(a cura della Commissione)

	A. TITOLI
	Laurea Magistrale/V.O.
	
	

	
	Laurea Triennale (pertinente all’incarico tecnico)
	
	

	
	Diploma di Scuola Secondaria di II grado
	
	

	
	Certificazioni informatiche 
	
	

	
	Master o Corsi di Perfezionamento
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso IIS De Gruttola
	
	

	
	Servizio di ruolo/pre-ruolo presso altre scuole
	
	

	B. ESPERIENZE
	Precedenti incarichi in Progetti PON/PN/PNRR 
(pertinenti all’incarico tecnico)
	
	

	TOTALE
	
	



Nota per il candidato: In merito ai titoli di studio (Diploma, Laurea Triennale, Laurea V.O./Magistrale), verrà valutato esclusivamente il titolo di grado superiore posseduto. I punteggi relativi ai suddetti titoli non sono tra loro cumulabili. 

Luogo e Data
Firma
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) Il/la sottoscritto/a 		, nato/a 		il 	, residente in	via		C.F.			
Vista la Comunicazione della Commissione (2021/C 121/01) “Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti di interessi a norma del regolamento finanziario”;
Visto il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 e, in
particolare, l’articolo 38 comma 2 inerente alla prevenzione delle situazioni di conflitto di interessi;
Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 settembre 2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e in particolare l’art. 61 rubricato “Conflitto d’interessi”
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 53, relativo all’insussistenza di situazioni di incompatibilità o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
Visto l’art. 16 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n. 78;
Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e successivi aggiornamenti, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
Viste le ipotesi di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
DICHIARA
con  riferimento  alle  mansioni  da  svolgere  nell’ambito  del  PN  “Scuola  e  competenze  21-27”
………………………………………., sotto la propria responsabilità ed in piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, per quanto gli è dato sapere alla data della presente dichiarazione:
· che non sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i destinatari dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria;
· che non sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra il coniuge, l’unito civilmente, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a e i destinatari dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria;
· di non avere interessi che percepisce o che potrebbero essere percepiti come in conflitto di interessi
con l’esecuzione del bilancio dell’UE;
· di non trovarsi in una situazione di conflitto d’interessi legato all’esecuzione del bilancio dell’UE;
· di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute, mediante separato atto successivo.
Si impegna, inoltre, ad astenersi dal compiere attività e funzioni in caso di conflitto di interessi
(data e luogo		
(Firma del dichiarante) ________	__________________
Si allega copia del documento di identità in corso di validità (art. 38 D.P.R. 445/2000 e ss.mm. ii)
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